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EDITAL N° 004/2018/SME — CHAMADA PUBLICA PARA ACT’s — SELECAO POR NIVEL
DE ESCOLARIDADE

A Secretaria Municipal de Educac&o, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o
disposto no artigo 91, da Lei Complementar n° 150, de 12 de marco de 2009, torna publico
pelo presente Edital, as normas para CHAMADA PUBLICA PARA ACT’s — SELECAO POR
NIVEL DE ESCOLARIDADE, a ser(em) realizada(s) para as disciplinas que tenha(m) sido
esgotada(s) nas chamadas do Processo Seletivo (Edital n® 013/2017/SME) e Concurso
Publico (Edital n° 006/2017) em obediéncia aos Principios Constitucionais da
Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia Administrativa, bem como o item 12.17 e 13.14 dos
mencionados Editais e nos itens a seguir:

1. A Secretaria Municipal de Educacé&o, através da Diretoria de Gestdo de pessoas,
responsavel pela operacionalizacdo do Edital n® 013/2017/SME, referente ao Processo
Seletivo ACT 2017/2018 e Edital n° 006/2017, referente ao Concurso Publico 2017 devera
proceder a Chamada Publica para ACT’s — Selecao por Nivel de Escolaridade.

2. Esgotadas as possibilidades de convocacédo de candidatos classificados no processo
seletivo do Edital n® 013/2017/SME e no Concurso Publico do Edital n° 006/2017, a
Secretaria Municipal de Educacao contratara profissionais que n&o participaram do
processo, ou ainda que nao escolheram vagas, com o intuito de completar o quadro de
vagas do Magistério Publico Municipal, mediante Chamada Publica para ACT's — Selecao
por Nivel de Escolaridade.

3. A Chamada Publica para ACT's — Selecdo por Nivel de Escolaridade sera para
convocacao de profissionais da educacdo que tiverem interesse em assumir as vagas
disponiveis.

4. A Diretoria de Gestao de Pessoas da Secretaria Municipal de Educacéao divulgara o
quadro de cargos disponiveis por meio de ato convocatorio disponibilizado, no
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS localizado na Secretaria Municipal de
Educacao com endereco a Av. Ver. Abrahdo Joao Francisco, 3855 — Ressacada — Itajai/SC
e através do site da Secretaria Municipal de Educacdo www.educacao.itajai.sc.qov.br
através do Link CIDADAO/PUBLICAGCOES DGP, em até 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia antes da escolha de vagas, que podera ocorrer de segunda a sexta-feira em

horario a ser determinado no ato convocatério da Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP, da
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Secretaria Municipal de Educacdo. A Diretoria de Gestdo de Pessoas disponibiliza

computadores para acesso ao publico.

5. Os interessados deverao dirigir-se a sede da Secretaria Municipal de Educac&o, na(s)
data(s) e horario(s) indicado(s), obrigatoriamente munidos de documentos pessoais com foto
(RG, CNH, CTPS,...) e do(s) comprovante(s) original(is) de escolaridade (diploma(s),
certificado(s), atestado de matricula, ou congénere) para a(s) vaga(s) que esta(ao) sendo
oferecida(s) naquele dia.

5.1 Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, serao obedecidos os seguintes
critérios de escolha, seguindo a ordem: 1°) professores habilitados; 2°) professores néo-
habilitados.

5.2 Havendo dois ou mais professores habilitados sera dada preferéncia aos que tiverem: 1°)
maior titulacéo; 2°) persistindo a igualdade, precedera o mais idoso.

5.3. Havendo dois ou mais professores nao-habilitados sera dada preferéncia aos que
tiverem: 1°) maior periodo frequentado no curso de graduacdo em licenciatura plena ou
bacharelado vinculado a educacao correspondente a vaga disponivel (comprovacao atraves
da certiddo de frequéncia da instituicdo de ensino, mencionando que o estudante esta
regularmente matriculado e frequentando as aulas em fase ou semestre letivo de curso de
Graduacdo em Licenciatura Plena ou Bacharelado vinculado a educacéo); 2°) superior
completo e que detenham comprovacao de conhecimento especifico na area que pretende
atuar e/ou comprovacéo de atuacéo na disciplina; 3°) frequentando curso superior e que
detenham comprovacé&o de conhecimento especifico na area que pretende atuar e/ou
comprovacao de atuacdo na disciplina; 4°) concluido o ensino medio e que detenham
comprovacao de conhecimento especifico na area que pretende atuar e/ou comprovacéo de
atuacao na disciplina; 5°) persistindo a igualdade, precedera o mais idoso.

5.4 Ressalta-se que, somente havera utilizacdo de vagas e chamada publica apds o
esgotamento do processo seletivo, até segunda chamada, nos termos da legislacéo.

5.5 Os candidatos admitidos em carater temporario por periodo igual ou superior a trinta
dias poder&o passar por Avaliacao de Desempenho.

5.5.1 A(s) Avaliacao(bes) de desempenho determinardo a n&o prorrogacéo ou rescisao de
contrato quando apresentarem adverténcias e relatorios que desabonem a conduta e pratica
profissional do candidato contratado.

5.6 N&o podera ser admitido o canditato que teve seu contrato cancelado nos ultimos 02
(dois) anos por motivo de penalidade resultante de processo administrativo disciplinar, e/ou
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por abandono ao servico sem justificativa no ano de 2017 e n&o ter 03 (trés) faltas

injustificadas ou mais, durante o ano de 2017 quando contratado pela Secretaria Municipal
de Itajal.

5.7 A inassiduidade determinara a rescisdo do contrato de trabalho.

6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogam-se as disposicdes em
contrario.

Itajai, 09 de fevereiro de 2018.

Prof?. MSc. Elisete Furtado Cardoso
Secretaria Municipal de Educacéo
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